合作學習法在社會學習領域的應用

1、 前言

因應九年一貫課程的實施，社會學習領域的教師需要調整原有的教學觀念和作法，並顧及教育現實狀況，逐步改變。因此本身的教學方法不可再墨守成規，否則將無法滿足學生的需求。在各種教學法的改進選擇中，合作學習提供了一個值得運用的途徑。

2、 合作學習法在社會學習領域課程之運用

國外有關合作學習策略不下八十種（周立勳，民83），而所有合作學習都具有一項共同的概念，那就是由學生共同學習並負起自己和小組成員相互之間的學習責任。其中最為國內人士所熟悉而適用於社會科教學法的不外乎為：學生小組成就區分法、小組遊戲競賽法、拼圖法、拼圖法第二代等。
就筆者個人在小學教學近十年來的觀察，國內促進教師學習合作學習法的相關研習、教學活動一直非常的罕見。也許這是有許多的因素所造成的，在此不便再深入探討。但回歸到基本問題，一旦教師本身有強烈意願對社會學習領域的合作學習做一探究時，該如何下手呢？

在此特引薦其中的學生小組成就區分法，因為它最簡單易學，而且不像小組遊戲競賽法，在國小教室空間固定的情況下，需要再有多餘的競賽桌空間來進行遊戲。畢竟對初接觸合作學習法的教師而言，這會是教學運作上的一個困擾。

而目前的社會學習領域課程只暫時推行到國小四年級的階段，因此，拼圖法中所需要運用到的較高的認知技巧：如每個學生均必須深入專家主題的內容。對剛接觸社會學習領域課程的教師而言，既要熟悉課程內容，又要學生在上課中都能很快進入到一種較深層的討論並表達出來，似乎也會蠻因難的。

因此，由史雷文在1978年所發展出來的，所有合作學習方法中最容易施行的學生小組成就區分法，應是教學者在社會學習領域初探合作學習法的最佳選擇。

一般而言，構成學生小組成就區分法有五大基本要素，分別是：整班教學、分組學習、實施測驗、計算個人進步分數、小組表揚。

茲說明如下：
一、整班教學
教師在社會學習領域進行小組成就區分法第一步就是實施整班的演示教學，教師在單元教學之前應廣泛的蒐集與本單元相關的教學媒體，包括掛圖、圖片、幻燈片、影帶、模型、實物、標本等等，然後教師可利用各種方法來授課如：口授、講解、討論、問答、板書、報告、觀賞、參觀、摘列單元重點等。在教學當中應告訴學生一項小組學習很重要的任務，就是通過小考測驗，所以在學習時必須很認真。因此，教師的教學應讓學生知道記憶教材內容雖然重要，但是「內容意義的學習」更重要。
二、分組學習
合作學習通常採用異質性的合作分組方式，藉以擴展兒童多樣性的認知層次及社會關係；小組人數為三至六人，最多以不超過八人為原則（盧富美，民81）。而其小組組成的一般情況，乃是由教師按照兒童的學業表現、能力、性別、種族、社經背景而安排成異質的小組。

把全班學生按這類相關表現成績做Ｓ型的分組，下圖是分成每組六個人。要注意的是每組的學生的成績應該是平均起來差不多的，如此在進行分組競賽時才會比較公平。

坐位的安排如圖所示：⊙者代表訓練員
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合作學習學生座位圖

成績較好的學生擔任訓練員，負責教導他身旁的二位同學，當然教師也可以就不同的學習領域有不同的分組，此時訓練員就會因學習領域的不同而有所不同，這也可讓每個同學都有貢獻心力的機會。

要注意的是每個學生最好都讓他有個職務，除了訓練員，要選個觀察員，觀察員平時就是負責管理秩序，隨時紀錄控制常規等等工作。其他的組員可以擔任作業單紀錄員、報告人、總管等等他項工作的負責人。

而小組成員在分組學習時最主要的任務就是不僅自己要精熟教師講授的內容，同時也要幫助小組其他成員也能達到精熟的地步。當教師整班教學講授過單元教材內容之後，小組便透過共同討論的方式來研究「作業學習單」或其他教材，比較解答，共同訂正不正確的觀念。

三、測驗（小考）
在經過教師教學演示以及小組分組學習之後，學生們就要參加單元測驗（小考），以評鑑學生們的學習成果。而此時，學生必須獨立完成測驗，彼此不可以幫助。
四、計算個人進步分數
根據測驗成績計算學生的進步分數，而個人的進步分數是由測驗分數減去基本分數而得。進步分數是以每位學生過去的成績記錄（如：小考的平均分數）作為「基本」分數，再將學生每次小考分數與基本分數之間的差距分數換算成積分。小組分數係以每為成員進步積分的平均數為代表。

個人進步分數之換算如表（ 黃政傑、林佩璇，民85，p65）所示

	進步分數與積分之換算表

	進步分數（ Ａ ）
	積分

	退步10分以上
	0

	退步0—9分
	10

	進步1—9分
	20

	進步10分以上
	30

	表 現 優 異
	30


而其中之積分與優異者之標準， 可由教師根據學生的實際表現自行訂定。例如：小組積分二十五分以上為優秀小組；個人分數為九十分以上者為表現優異者。
五、小組表揚
如果小組的分數，超過預先設定的標準時，則予以獎勵。對於優秀小組和表現優異的個人，教師可利用班級公布欄、班刊形式或其他大家共同認可的方式（如：獎狀、獎賞、榮譽章），以表彰表現優異者和高積分的小組，同時也可考慮將小組分數作為學生學習成績的一部份。
相信在學生小組成就區分法引導下，教學者都能很快的瞭解到合作學習真正的意涵，進而恰如其份的運用到社會學習領域課程。

參、結論

在整個學生小組成就區分法的應用過程中，相信只要教學者本身有一定的付出，其所經營的合作學習模式必定能在社會學習領域中讓學生受益。只是，教學者必須記住，不論自己再如何的努力。每個學生都有自己的生活背景、家庭環境。這種特定的社會文化氛氛，常常導致不同的學生有不同的思維方式和解決問題的策略。這些因素會在不同程度上直接和間接地對合作學習的教學效果產生影響，教學者應認識並設法適應這些差異。

本文希望教學者能在此篇的內容中，試著融入合作建構教學於社會學習領域中，以促進學生同儕之間良性互動，使學生能學習以多元化的角度思考問題，並能使來自不同家庭的學生有效地分享多種不同的社會資源。進而達成多元化社會之教育目標，並使學生在快樂的學習中，涵育開放教育之活力思惟。

當然，不論合作學習法本身是多好，它也不應是教師在社會學習領域教學的惟一選擇。一個成功的教學者，絕對不能只囿於一種教學法的天地裡，而應該設法讓其它的教學法的優點融入在班級的課堂活動中。
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